
 
 

 
       ประกาศเทศบาลต าบลกระบี่น้อย 

  เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเป็นพนักงานจ้าง  
และก าหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจ้าง 

เป็นพนักงานจ้างเทศบาลต าบลกระบ่ีน้อย 
    

 

  ตามที่  เทศบาลต าบลกระบี่น้อยได้ประกาศรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็น
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลกระบี่น้อย ตามประกาศเทศบาลต าบลกระบี่น้อย  ลงวันที่ 18 เมษายน 2559 
โดยรับสมัครตั้งแต่วันที่ 25 เมษายน  - 3 พฤษภาคม 2559 รายละเอียด ดังนี้ 
 

  ต าแหน่งที่รับสมัคร 
กองการศึกษา 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
1.1 ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป   จ านวน 1 อัตรา 
1.2 ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา   จ านวน 1 อัตรา 
โรงเรียนบ้านกระบี่น้อย 
1.3 ผู้ชว่ยครู (วิชาเอกปฐมวัย)  จ านวน 1 อัตรา 

 

  อาศัยอ านาจตามข้อ 19 (1) แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่  
ลงวันที่ 17 กันยายน 2547 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
ประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ในการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานจ้างเทศบาลต าบลกระบี่น้อย (รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้) 
 

  ในการตรวจสอบคุณสมบัติ รวมทั้งเงื่อนไขในการรับสมัครสรรหาและเลือกสรร และการประกาศ
รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง การประเมินสมรรถนะความ
เหมาะสมกับต าแหน่ง  ได้ตรวจสอบเอกสารตามข้อเท็จจริงที่ผู้ สมัครได้รับรองตนเองในใบสมัครว่า 
เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตาม
ประกาศรับสมัครฯ ที่เทศบาลต าบลกระบี่น้อยได้ก าหนดไว้ จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้
มาแต่ต้น  และไม่มีสิทธิได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างเทศบาลต าบลกระบี่น้อย 

1. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ประเมินสมรรถนะ  
1.1 ก าหนดการประเมินสมรรถนะภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  โดยวิธีสอบข้อเขียน(ปรนัย) 

และการสัมภาษณ์  หรือทดสอบทักษะเฉพาะของบุคคล ในเรื่องต่างๆ  ในวันที่ 11 พฤษภาคม 2559          
ณ เทศบาลต าบลกระบ่ีน้อย ดังนี้ 
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สมรรถนะและวิธีการประเมิน 
วันเวลา และสถานที่ 

ในการประเมินสมรรถนะ 
เลขประจ าตัวสอบผู้สมัคร 

 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักจัดการทั่วไป 
  1. ความรู้ความสามารถทั่วไป 
  2 ความรู้ความเข้าใจในกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบบริหารงานสภา เทศบาล  และ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืนที่ใช้ใน
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
  3 ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 
  4 ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความละเอียดแม่นย า  
  5 มีทักษะในด้านงานในต าแหน่งหน้าที่ 
ตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 
*โดยวิธีสอบข้อเขียน 
*โดยวิธีสอบสัมภาษณ์ 
 

 
สอบในวันที่ 11 พ.ค. 2559 
สอบข้อเขียน 
เวลา 09.00 – 11.00 น. 
 
สอบสัมภาษณ์ 
เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 
ณ เทศบาลต าบลกระบี่ น้ อย 
อ าเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 
 
 
 
 
 
 
 

 
590301 – 590313 

 

 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
  1. ความรู้ความสามารถทั่วไป 
  2 ความรู้ความเข้าใจในกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบบริหารงานสภา เทศบาล  และ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืนที่ใช้ใน
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
  3 ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 
  4 ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความละเอียดแม่นย า  
  5 มีทักษะในด้านงานในต าแหน่งหน้าที่ 
ตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 

*โดยวิธีสอบข้อเขียน 
*โดยวิธีสอบสัมภาษณ์ 

 
สอบในวันที่ 11 พ.ค. 2559 
สอบข้อเขียน 
เวลา 09.00 – 11.00 น. 
 
สอบสัมภาษณ์ 
เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 
ณ เทศบาลต าบลกระบี่ น้ อย 
อ าเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 
 
 
 
 
 

 
590401 – 590402 
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ต าแหน่ง ผู้ช่วยครู (วิชาเอกปฐมวัย) 
1. ความรู้ความสามารถทั่วไป 
2 ความรู้ ความเข้ าใจในกฎหมายว่ าด้วย
ระเบียบบริหารงานสภา เทศบาล  และ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืนที่ใช้ใน
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
3 ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 
4 ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ละเอียดแม่นย า  
5 มีทักษะในด้านงานในต าแหน่งหน้าที่ตาม
มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 

*โดยวิธีสอบข้อเขียน 
*โดยวิธีสอบสัมภาษณ์ 

 
สอบในวันที่ 11 พ.ค. 2559 
สอบข้อเขียน 
เวลา 09.00 – 11.00 น. 
 
สอบสัมภาษณ์/ทดสอบทักษะ
เฉพาะของบุคคล 
เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 
ณ เทศบาลต าบลกระบี่ น้ อย 
อ าเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 
 
 
 
 

 
590501 – 590502 

 

          
  2. ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ 
       การประเมินสมรรถนะจะด าเนินการตามหลักสูตรและวิธีการประเมินที่ก าหนดไว้                    
โดยผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะจะต้องปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด ดังนี้ 

2.1 ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ แต่งกายด้วยชุดสุภาพ 
  2.2 ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สมัครฯ และบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรที่หน่วยงานของรัฐ 
เป็นผู้ออกให้เพื่อแสดงตน  หากไม่มีบัตรดังกล่าว  อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะฯ ได้ 
 2.3 ควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่ม เวลาสอบไม่น้อยกว่า 30 นาที และจะเข้าห้องสอบได้  
ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาต จากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบแล้ว 
 2.4 ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนด เริ่มสอบในตารางสอบไปแล้ว 30 นาที 
จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
 2.5 ผู้ใดไม่มาตามก าหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์  และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการ
ประเมินสมรรถนะในครั้งนี ้

2.6 เป็นหน้าที่ของผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะที่จะต้องทราบวัน เวลา  สถานที่ 
ประเมินสมรรถนะฯ เพ่ือเข้ารับการประเมินสมรรถนะตามท่ีก าหนดไว้ 
  ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครสรรหาและเลือกสรรฯ ตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิ เข้ารับการประเมินสมรรถนะ  
วัน เวลา สถานที่ ระเบียบการประเมินสมรรถนะ และรายละเอียดต่างๆ ด้วยตนเองก่อนวันประเมินสมรรถนะ  
หากมี ข้ อสงสั ยสอบถามได้ที่  ง านการ เจ้ าหน้ าที่  ส านั กปลัด เทศบาล  เทศบาลต าบลกระบี่ น้ อย                               
หรือ โทร.075 652779 , www.Krabinoi.go.th 
 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

                ประกาศ   ณ   วันที่  4  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕59 
 

 
      

                (นายโชคนรินทร์  ขาวเหลือง) 
             นายกเทศมนตรีต าบลกระบี่น้อย 

 



 

เอกสารแนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลกระบ่ีน้อย 
  เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเป็นพนักงานจ้าง  

และก าหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจ้าง 
เป็นพนักงานจ้างเทศบาลต าบลกระบ่ีน้อย 

------------------------------------ 

1. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักจัดการทั่วไป 

 
 2. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 
590401 นางสาวเมวดี มีสุข  
590402 นางสาวจิราทิพย์ เกกินะ  

 
2. ต าแหน่ง ผู้ช่วยครู ปฐมวัย (วิชาเอกปฐมวัย) 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 
590501 นางสุภาภรณ์ เพชรรักษ์  
590502 นางสาวนิภาพร ผิวดี  

 
 
 
 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 
590301 นางสาวจิราวดี หนูอุดม  
590302 นายบุญประเสริฐ อักษรพาลี  
590303 นางสาวประณีต หาญชนะ  
590304 นายณัฐกิตติ์ เพชรน้ าแดง  
590305 นายภานุพงศ์ โชติพัฒนกิจ  
590306 นางณัฐชยาพรรห์ เจริญพานิช  
590307 นางราตรีรัตน์ เกกินะ  
590308 นางวรรณา จันทร์ทิพย์  
590309 นางสาวธิดารัตน์ ช่อไม้  
590310 นายนพดล คล่องแคล่ว  
590311 นางสาวสายชล ดินแดง  
590312 นายกันติทัต ช่วยแท่น  
590313 นางสาวเลขา เชื้อหอม  


